
Salut, Je me permets de vous soumettre ma candidature afin de rejoindre le conseil 
d’administration de Amnesty International. 

 

Actuellement impliqué au sein du comité national des jeunes d’Amnesty International, 
j’ai eu l’opportunité de m’engager concrètement dans des actions de sensibilisation et 
de mobilisation autour des droits humains. Cette implication a renforcé ma volonté de 
contribuer davantage à un niveau stratégique. 

 

 Défenseur de la classe ouvrière, je suis particulièrement sensible aux inégalités 
sociales et aux enjeux liés à l’accès aux droits fondamentaux. Par ailleurs, étant moi-
même concerné par les réalités des personnes à mobilité réduite, ces questions 
occupent une place centrale dans mon engagement. Je souhaite ainsi contribuer à une 
représentation plus inclusive et à une meilleure prise en compte de ces réalités au sein 
des instances décisionnelles. 

 

Mon parcours en coordination de projets et en production m’a permis de développer 
des compétences solides en organisation, en gestion d’équipe et en communication, 
que je souhaite mettre au service du conseil d’administration. 

 

Dans le cadre de cette candidature, vous trouverez en pièces jointes mon curriculum 
vitae, ma lettre de motivation ainsi que ma vidéo de présentation. 

 

Je serais honoré de pouvoir contribuer aux orientations stratégiques de votre 
organisation et de participer activement à la défense des droits humains. 

 

Je reste à votre disposition pour toute information complémentaire ou pour un éventuel 
entretien. 

 

Cordialement, 



 


