Madame, Monsieur,

C’est avec un profond engagement envers la défense des droits humains que je vous soumets
ma candidature au poste d’administratrice jeunesse au sein du conseil d’administration

d’ Amnistie internationale. Actuellement étudiante au baccalauréat en science politique a
I’Université de Montréal, je m’investis activement dans des initiatives académiques,
associatives et militantes visant a promouvoir la justice sociale.

Mon engagement auprés d’ Amnistie internationale s’ancre a la fois dans mon expérience de
terrain et dans les réflexions que j’ai développées autour des enjeux de droits humains. En
tant que stagiaire en mobilisation et éducation aux droits humains, j’ai contribu¢ a des
campagnes de sensibilisation, coordonné des initiatives destinées aux jeunes publics et
participé a la création d’outils pédagogiques. Cette expérience m’a permis de mieux
comprendre les dynamiques internes d’ Amnistie internationale Canada francophone, ainsi
que les défis liés a la mobilisation, notamment aupres des jeunes générations.

Par ailleurs, mon implication universitaire en tant que vice-présidente du comité Amnistie
UdeM et présidente du comité des étudiant-e-s racisé-e-s de mon département témoigne de
ma capacité a mobiliser, fédérer et créer des espaces de dialogue inclusifs. J’ai notamment
contribué a I’organisation d’événements de sensibilisation et de collectes de fonds. Ces
expériences ont renforcé ma capacité a entreprendre et a coordonner des projets. Dans cette
continuité, je souhaiterais m’impliquer activement pour le mandat Equité, diversité et
inclusion du CA.

Enfin, je porte un intérét particulier aux approches intersectionnelles qui me semblent
essentielles pour repenser les stratégies adoptées. A travers mon parcours académique et mes
engagements, je m’efforce de valoriser les savoirs situés, d’amplifier les voix marginalisées
et de contribuer a des formes d’action plus inclusives et adaptées aux réalités locales.

Intégrer le conseil d’administration en tant qu’administratrice jeunesse représente pour moi
une opportunité de porter la voix des jeunes en veillant que leurs préoccupations sont
défendues tout au long de notre mandat, mais aussi de contribuer aux orientations
stratégiques et a la bonne gouvernance d’ AICF.

Rigoureuse et engagée, je suis convaincue de pouvoir évoluer au sein du conseil
d’administration, en y apportant créativité et perspective jeunesse.

Je serais ainsi honorée de pouvoir mettre mon engagement et mon énergie au service de cette
mission.

Nouha Bouhdoud



